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Jaarverslag schooljaar 2024-2025 

Leden MR 

Samenstelling van de medezeggenschapsraad (MR) schooljaar 2024-2025: 

Personeelsgeleding Oudergeleding 

Henny Dullens Bonnie Mutsaers (voorzitter) 

Jessie Levering (secretaris) Bilal Yoseph  

 
Vergaderingen 
De MR heeft afgelopen schooljaar vier geplande vergaderingen gehad. Bonnie heeft de rol van 
voorzitter vervuld. De rol van penningmeester wordt niet ingevuld, dit houden we ongewijzigd (zie 
huishoudelijk reglement). Hellen Blom is namens de directie bij alle vergaderingen aanwezig 
geweest. Hellen heeft de MR geïnformeerd over nieuws met betrekking tot directieaangelegenheden 
en algemene zaken. 
 
GMR 
De MR heeft de afschriften van de notulen van de GMR mogen ontvangen. Voor verdere informatie 
over de GMR kunt u terecht op de website van OPOPS/GMR. Onze school heeft geen 
vertegenwoordiging in de GMR. Hiervoor staat wel een werving uit.   
 
Schoolplan/schoolgids/jaarplan/werkverdelingsbeleidsplan 
De directie heeft het schoolplan, de schoolgids, het jaarplan en het werkverdelingsbeleidsplan aan de 
MR gepresenteerd. De MR heeft hier haar input aan verleend. 
 
Werving nieuw MR lid (oudergeleding) 
Bonnie is in het schooljaar 2024-2025 toegetreden tot de MR als oudergeleding.  
 
Werving nieuw MR lid (personeelsgeleding) 
De zittingsperiode van Henny is verstreken. Zij wordt opgevolgd door Stephanie Smit. Stephanie zal 
in het schooljaar 2025-2026 toetreden. 
 
Traject vervroegde instroming in de school 
In reguliere situaties gaan kinderen naar de basisschool wanneer zij 4 jaar worden. Soms is het 
wenselijk om een kind eerder in te laten stromen. We spreken dan van vervroegde toelating. In het 
afgelopen schooljaar was dit aan de hand op onze school. Er heeft een leerling al voor zijn vierde 
levensjaar als gast-leerling deelgenomen aan de schooldagen in één van de kleutergroepen. Er is een 
protocol opgesteld ten behoeve van deze vervroegde instroming. Bij het invoeren van dit protocol is 
de MR betrokken. De bedoeling van dit protocol is ontstaan uit de wens om tegemoet te komen aan 
de behoefte van meer- en hoogbegaafden kinderen en zal in werking worden gesteld waarna er 
vanuit de school observaties hebben plaatsgevonden die deze behoeften bevestigingen. 
 
Investering in de begroting van het meerjaren investeringsplan (2025-2028) 
Investering in de begroting van het meerjarenplan zijn ter kennisgeving gedeeld.  
 
Arbo en veiligheidsplan (bezoek arbeidsinspectie) 
Het ARBO- en veiligheidsplan heeft in de afgelopen periode meermalen op de agenda gestaan. Echter 
door omstandigheden heeft het bezoek van de arbeidsinspectie nog niet plaatsgevonden. In het 
nieuwe schooljaar zal dit daarom terug komen op de agenda als het aangekondigde bezoek alsnog 
plaatsvindt. 
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Leerlingenraad (overleg tussen de MR en de leerlingenraad) 
Er heeft een overleg plaatsgevonden tussen de leerlingenraad en de medezeggenschapsraad. Tijdens 
dit overleg zijn er zaken besproken die door de leerlingenraad zijn aangegeven en die leven onder de 
leerlingen en ouders van onze school. Onder andere is het beleid met betrekking tot traktaties 
besproken, het onderhoud van het schoolplein, het scheiden van afval en het ophalen van geld voor 
goede doelen. Ook had de leerlingenraad wat ideeën over festiviteiten op school. Deze zijn 
besproken tijdens de vergadering en worden teruggekoppeld naar de organisatie. 
 
Formatie 
De MR is geïnformeerd over de overwegingen binnen de formatie.  
De personeelsgeleding van de MR heeft instemming gegeven op het formatievoorstel en 
werkdrukgelden. 
 
Instroomgroep 
Door het grote aantal aanmeldingen van kleuters bij ons op school, hebben wij vanaf november 2024 
een instroomgroep kunnen starten dankzij de inzet van subsidiegelden.  
 
Mobiele telefoons 
Vanuit het rijk is geadviseerd om mobiele telefoons in de klas niet toe te laten. Bij ons op school 
moesten de leerlingen de telefoons altijd al inleveren in een kluis. Deze regel blijven wij aanhouden. 
 
Parro ouderapp 
Vanuit de wens om ouders beter te informeren en contact te stroomlijnen is gekozen voor een ander 
instrument. Sinds oktober 2025 is de school overgestapt op de communicatieapp Parro.  
 
Traktaties 
Binnen onze MR hebben wij het gehad over trakteren. We hebben veel teruggekregen dat traktaties 
vaak als vrij groot worden ervaren en ook lijken ze veel plastic materiaal te bevatten. Hier is over 
gesproken met de leerlingenraad en zij zijn tot de volgende conclusie gekomen: 
We willen traktaties graag in stand houden. Het liefste traktaties die niet te groot zijn en geen 
speelgoed(jes) bevatten (in het kader van duurzaamheid). 
 
Ouderbetrokkenheid 
Ouderbetrokkenheid is een belangrijk item dat veel besproken is in de vergaderingen. Ook in het 
nieuwe schooljaar zal dit op de agenda staan. We vinden het belangrijk om de ouderbetrokkenheid 
waar mogelijk te verbeteren. 
 
Tot slot 
Wist u dat de vergaderingen van de MR openbaar zijn? Als u deze een keer wilt bezoeken, bent u van 
harte welkom. Ook als u vragen heeft of een onderwerp voor agenda heeft, horen wij het graag. 
 
Met vriendelijke groet,  
Personeels- en oudergeleding MR 
 

 


